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REGULAMIN REKRUTACJI

Do projektu ,,WLASNY BIZNES szansg dla NIEJ i dla NIEGO”

§1
Postanowienia ogdlne

Koneckie Stowarzyszenie Wspierania PrzedsigbiorczoSci realizuje Projekt nr WND-POKL.06.02.00-26-015/12,
JWWLASNY BIZNES szansg dla NIEJ i dla NIEGO™.

Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 6.2 ,Wsparcie oraz
promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia” Konkurs A1 Wsparcie dla zamierzajacych rozpocza¢ dziatalnos¢
gospodarcza.

Projekt jest wspdtfinansowany ze srodkéw UE - Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa.

Zasieg terytorialny Projektu — powiat konecki.

Okres realizacii projektu: od 01.08.2012 r. do 31.03.2014 r.

Niniejszy Regulamin okre$la kryteria rekrutacji Uczestnikow projektu.

§2

Definicje

UZzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczajg;

1.

w

Projekt — projekt ,WLASNY BIZNES szansg dla NIEJ i dla NIEGO™ realizowany przez Koneckie Stowarzyszenie
Wspierania Przedsiebiorczosci.

Instytucja Posredniczaca Il stopnia — Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach.

Beneficient — Koneckie Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczo$ci.

Kandydat - dtugotrwale bezrobotna osoba fizyczna zamieszkata (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie powiatu
koneckiego, zamierzajaca rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (z wytaczeniem oséb zarejestrowanych

w Ewidenciji Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sagdowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci
Gospodarczej lub prowadzacych dziatalno$¢ na podstawie odrebnych przepiséw (w tym m.in. dziataino$¢ adwokacka,
komornicza lub o$wiatowa) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu) i ztozyta
dokumenty rekrutacyjne.

Diugotrwale bezrobotny- osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy tacznie przez okres
ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych.

Uczestnik  projektu -  Kandydat,  ktory  zostanie  zakwalifikowany  do  Projektu,  zgodnie
z zasadami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie.

Dzien przystapienia do Projektu — dzien podpisania deklaracji uczestnictwa oraz ziozenia wymaganych
o$wiadczen/zadwiadczen- osobiscie w Biurze Projektu.
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Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow, kitéry nalezy ztozy¢ w Biurze Projektu, w terminie podanym
w ogfoszeniu o naborze.

Komisja Rekrutacyjna — zespdt oceniajacy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu i dokonujacy kwalifikacji Kandydatow
na Uczestnikow projektu.

§3
Uczestnicy projektu

Uczestnikami  projektu moga by¢ wylacznie dilugotrwale bezrobotne osoby fizyczne zamieszkate
(w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie powiatu koneckiego, zamierzajace rozpocza¢ prowadzenie dziatalnoSci
gospodarczej, z wylgczeniem o0sob zarejestrowanych w Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze
Sadowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej lub prowadzacych dziatalno$¢ na podstawie
odrebnych przepisow (w tym m.in. dziatalnos¢ adwokacka, komorniczg lub o$wiatowa) w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu.

2. Preferowang grupe wsparcia stanowia;

a) Kobiety,
b) mieszkancy terendw wiejskich.

§4

Wylaczenia z udziatu w Projekcie

1. W Projekcie nie moga uczestniczy¢:

a.
b.

osoby zatrudnione u Beneficjenta lub w Instytucji Posredniczacej Il stopnia,

osoby, ktdre korzystajg réwnolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym zwlaszcza ze $rodkéw Funduszu Pracy,
PFRON oraz w ramach Poddziatania 8.1.2 / Dziatania 6.2, na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarcze;,

osoby, ktore bylty wspdlnikami spdlek osobowych prawa handlowego (spotki jawnej, spdtki partnerskiej, spotki
komandytowej, spdtki komandytowo-akcyjnej) oraz spdtek cywilnych w okresie 12 kolejnych miesiecy przed
przystapieniem do Projektu,

osoby, ktére byly udziatowcami lub  akcjonariuszami  spdtek  kapitatowych  prawa  handlowego
(spétek z ograniczong odpowiedzialnoscia, spdtek akcyjnych) w okresie 12 kolejnych miesiecy przed przystapieniem do
Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo w Projekcie udziatowcow lub akcjonariuszy spotek kapitatowych prawa
handlowego, ktorych akcje sg notowane na gietdzie papieréw wartosciowych,

osoby, ktore Dbyly cztonkami spotdzielni utworzonych na podstawie prawa spotdzielczego w  okresie
12 kolejnych miesiecy przed przystapieniem do Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo w Projekcie osob bedacych
cztonkami  spotdzielni  oszczedno$ciowo-pozyczkowych, spétdzielni  budownictwa mieszkaniowego i bankéw
spofdzielczych, jezeli nie osiggajg przychodu z tytutu tego cztonkostwa,

osoby, ktére w biezacym roku kalendarzowym oraz dwdch poprzedzajacych go latach kalendarzowych otrzymaty pomoc
de  minimis z réznych  Zrédet i w réznych  formach, kiorej warto$¢  brutto  fgcznie
z pomocy, O kitérg ubiega sie dana osoba, przekracza réwnowarto$¢ w ziotych kwoty 200 000 euro,
a w przypadku podmiotu, ktéry miat zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarczg w sektorze transportu drogowego -
rownowartos¢ w ziotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wediug $redniego kursu Narodowego Banku Polskiego
obowigzujacego w dniu udzielenia pomoc.
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2. Nie

jest dopuszczalne udzielenie wsparcia osobom planujgcym rozpoczecie dziatalnoSci  gospodarczej

w zakresie wymienionym w § 32 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z 2010 r. Nr 239, poz. 1598) oraz
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z 20 pazdziernika 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z 2011 r. Nr 233, poz. 1383).

§5

Dokumenty rekrutacyjne

Dokumenty rekrutacyjne sktadajq sie z nastepujgacych elementéw:

Formularz  rekrutacyjny do  Projektu,  ktéry nalezy  wypemi¢  odrecznie, pismem  czytelnym
wraz z czytelnym podpisem Kandydata do projektu.

Deklaracja udziatu w Projekcie.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych status Kandydata (np. zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy).

§6

Rekrutacja uczestnikow projektu

l.  Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych.

1.

Proces rekrutacji rozpocznie sie:

a) wdniu 10.09.2012 r. od godz. 9.00 i trwa¢ bedzie do 14.09.2012 r. do godz. 15.00. Beneficjent zastrzega
sobie mozliwo$¢ wczesniejszego zakonczenia naboru w momencie wptyniecia 2-krotnej liczby formularzy
zgtoszeniowych w stosunku do liczby miejsc w danym naborze tj. 68. Nastepnego dnia po przekroczeniu
tej liczby stosowana informacja bedzie umieszczona niezwtocznie na stronie internetowej www.kswp.org.pl

b) wdniu 17.12.2012 r. od godz. 9.00 i trwa¢ bedzie do 21.12.2012 r. do godz. 15.00. Beneficjent zastrzega
sobie mozliwo$¢ wczesniejszego zakonczenia naboru w momencie wptyniecia 2-krotnej liczby formularzy
zgtoszeniowych w stosunku do liczby miejsc w danym naborze tj. 68. Nastepnego dnia po przekroczeniu
tej liczby stosowana informacja bedzie umieszczona niezwtocznie na stronie internetowej www.kswp.org.pl

Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu wraz z kompletem zatgcznikéw zostanie podany przez Beneficjenta
do publicznej wiadomosci na 10 dni roboczych przed dniem rozpoczecia rekrutacji do projektu.

Regulamin rekrutacji wraz z formularz rekrutacyjnym zostanie udostgpniony od dnia 24.08.2012 r., na stronie
www.kswp.org.pl oraz w Biurze Projektu a takze jako link na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Kielcach www.wup.kielce.pl.

Warunkiem przystapienia do Projektu jest wypetnienie Formularza rekrutacyjnego do Projektu na wzorze, bedacym
zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu i dostarczenie go wraz z pozostatymi Dokumentami rekrutacyjnymi w wyznaczonym
terminie do Biura Projektu.

Kandydaci zobowigzani sq do ztozenia prawidtowo wypetnionego Formularza rekrutacyjnego (wypetnionego w sposob
czytelny) wraz z wymaganymi zatacznikami.

Dokumenty rekrutacyjne mozna ztozy¢ osobiScie, za posrednictwem poczty (listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru) lub kuriera na adres Beneficjenta. W przypadku osobistego zlozenia Dokumentow
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rekrutacyjnych lub przez kuriera — osoba dostarczajaca otrzyma potwierdzenie ich zlozenia z podaniem daty
ich przyjecia. W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem poczty za date otrzymania dokumentéw uznaje
sie date potwierdzenia wptywu do biura projektu.

Data nadania dokumentéw potwierdzona datg stempla pocztowego nie moze by¢ wcze$niejsza od daty rozpoczecia
naboru.

Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, nastepnego dnia po terminie zakoriczenia
rekrutaciji, jak rowniez dokumenty ztozone wielokrotnie nie beda podlegac rozpatrzeniu.

Il. Kwalifikacja Kandydatéw do projektu

1.

Do projektu zostanie zakwalifikowanych 68 oséb (34 kobiet i 34 mezczyzn), ktdre spetniajg warunki uczestnictwa
okreslone w § 3 ust. 1, 2 oraz nie podlegajg wykluczeniu zgodnie z § 4 niniejszego Regulaminu, ztozyty poprawnie
dokumenty rekrutacyjne oraz otrzymaja najwyzsza liczbe punktdw w postepowaniu kwalifikacyjnym.

a) rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w dwéch naborach — po 34 osob (17 kobiet i 17 mezczyzn)
W przypadku niewyfonienia, sposrod zgtoszonych aplikacji, wymaganej liczby Kandydatow do projektu, Projektodawca
zastrzega sobie mozliwos¢ wyznaczenia dodatkowego terminu skfadania formularzy rekrutacyjnych.
Formularz rekrutacyjny wypetniony przez kandydata ubiegajacego sie o udziat w projekcie bedzie oceniany przez
dwéch losowo wybranych cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, zgodnie z zakresem przewidzianym w Karcie oceny
formularza rekrutacyjnego.
O zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w projekcie bedzie decydowac¢ liczba otrzymanych punktéw za odpowiedzi na
znajdujace sie w formularzu rekrutacyjnym pytania oraz pozytywnego wyniku testu kompetenciji przeprowadzonego
przez osobe przygotowang merytorycznie do realizacji tego typu dziatan (np. psychologa lub doradce zawodowego),
ktérego celem jest weryfikacja predyspozycji kandydata do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (osoba ubiegajaca sie o udziat w projekcie powinna wykazywa¢ sie m.in. takimi cechami jak:
samodzielnos¢, przedsigbiorczo$¢, odpowiedzialno$¢, umiejetno$¢ planowania i myslenia analitycznego,
sumiennosc).!
Maksymalna liczba punkéw do uzyskania wynosi 100. Minimalna liczba punktéw kwalifikujacych uczestnika do udziatu
w projekcie wynosi 60. Ponadto liczba punktéw uzyskanych w kategorii pomyst biznesowy musi stanowi¢ co najmniej
70% punktéw mozliwych do uzyskania w tej kategorii.
Wraz z liczbg uzyskanych punktéw oceniajacy przedstawig pisemne uzasadnienie oceny formularza zgtoszeniowego
(min. 5 zdan).
W przypadku wystapienia rozbieznosci wynoszacej co najmniej 30 punktdw w ocenie formularzy zgtoszeniowych,
oceny dokonuje trzeci cztonek Komisji Rekrutacyjnej i jego ocena jest wigzaca.
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktorego$ z zakwalifikowanych kandydatéw na jego miejsce moze
zosta¢ zaproszona osoba z listy rezerwowe;.

lll.  Kryteria ocen formularzy zgtoszeniowych.

Formularze zgtoszeniowe bedg oceniane w oparciu 0 nastepujace kryteria:

1

W przypadku uzyskania przez kandydatéw takiej samej liczby punktéw decydowaé bedzie liczba punktéw otrzymanych w kategorii

pomyst biznesowy.
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Pomyst biznesowy,

Kwalifikacje, doswiadczenie i przygotowanie Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
Predyspozycje Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

Przynalezno$¢ do preferowanej grupy wsparcia (zgodnie z § 3 ust. 2):

o~

IV. Metodologia przyznawania punktacji w ramach poszczegoélnych kryteriow

Formularze zgtoszeniowe bedg oceniane w oparciu o nastepujgca metodologie:
1. 60% catkowitej liczy punktéw bedzie stanowi¢ ocena pomystu biznesowego Kandydata.
2. 20% catkowitej liczby punktéw beda stanowi¢ kwalifikacje, do$wiadczenie i przygotowanie do prowadzenia
wiasnej dziatalno$ci gospodarczej Kandydata.
3. 10% catkowitej liczby punktéw bedzie stanowi¢ pisemna opinia doradcy zawodowego/psychologa o predyspozycii
Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

4. 10% catkowitej liczby punktéw bedzie stanowi¢ spetnienie przez kandydata poszczegélnych kryteridw
zwigzanych z  przynaleznoscig do preferowanych grup wsparcia  okre$lonych we  wniosku
o dofinansowanie

§7

Ogtoszenie wynikow rekrutacii

1. Listy Kandydatow (osobne dla kobiet i mezczyzn) zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie (lista podstawowa i lista
rezerwowa) zostang ogtoszone na stronie internetowej www.kswp.org.pl i dostepne w Biurze Projektu. Tylko kandydaci
z list podstawowych zostang bezpo$rednio zakwalifikowani do uczestnictwa w Projekcie. Osoby niezakwalifikowane
do uczestnictwa w projekcie zostang umieszczone na rankingowej liscie rezerwowej wg liczby punktow, ktdre otrzymaty
podczas procesu rekrutacji. O kolejnosci kandydatéow na danej liscie decyduje liczba punktéw otrzymanych podczas
procesu rekrutacii.

2. Informacja o wynikach oceny Formularza rekrutacyjnego zostanie przekazana Kandydatom listownie w terminie 5 dni
roboczych od daty zakoficzenia postepowania rekrutacyjnego.

3. Kandydat, ktérego Formularz rekrutacyjny zostat odrzucony zostanie pisemnie poinformowany o przyczynach odrzucenia
jego aplikacji (uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem punktowym).

4. Beneficient ma obowigzek pisemnego poinformowania na prosbe osoby ubiegajacej si¢ o udziat w projekcie
0 przyczynach odrzucenia jej aplikacji (uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem punktowym).

5. Osoby niezakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostang umieszczone na rankingowe; liscie rezerwowej wg liczby
punktéw, ktére otrzymali podczas procesu rekrutaciji.

6.  Osoby, ktdre zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do podpisania Umowy o $wiadczenie
ustug szkoleniowo-doradczych.

7. Dopuszcza sie mozliwos¢ odstapienia od obowigzku przeszkolenia uczestnikdw projektu, w przypadku udokumentowania
przez nich odbycia w ciggu ostatnich trzech lat poprzedzajacych przystapienie do projektu szkolen z zakresu zaktadania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
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