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Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ré}nach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,SIEGNIJ PO WIEDZE- SIEGNIJ PO AWANS”

§1

Zakres wsparcia

1. Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuije:

a) Warsztaty umiejetno$ci interpersonalnych (16 godz./ grupe);

b) Szkolenia (44, 77, 90 badz 120 godz./grupe lub 70 godz./grupe+ 30 godz./osobe - w zaleznosci od tematyki
szkolenia) - kazdy Uczestnik projektu moze wzigé udziat w jednym (wskazanym wcze$niej w Formularzu
zgtoszeniowym) z ponizszych kursow:

— ,Eksploatacja urzadzen, instalacja sieci elektroenergetycznych do 1 KV’

— ,Przewdz towardw niebezpiecznych w transporcie drogowym”

— ,Ksiegowos¢, aplikacje finansowo - kadrowe”

— ,Pracownik dziatu obstugi klienta ze znajomo$cig jezyka angielskiego”

— ,Mobilny przedstawiciel handlowy + prawo jazdy kat. B”

— ,Profesjonalna obstuga komputera (Europejski Certyfikat Umiejetno$ci Komputerowych ECDL- Core)”

— ,Dotacje unijne- pozyskiwanie i rozliczanie”

2. Wszystkie formy wsparcia realizowane w ramach Projektu sg bezptatne.

3. Warsztaty oraz szkolenia organizowane sg na terenie woj. Swigtokrzyskiego, poza godzinami i miejscem pracy

Uczestnikow.

Prawa Uczeztznika Projektu
1. Uczestnik Projektu posiada prawo do:
— nieodptatnego udziatlu w warsztatach oraz szkoleniu, na ktére zostat zakwalifikowany przez Komisje
Rekrutacyjna;
— bezptatnych pomocy dydaktycznych i skryptow/ksigzek dotyczacych tematyki warsztatdw oraz bezptatnych
materiatow szkoleniowych;

— nieodptatnego cateringu podczas zajec;

Projekt ,,Siegnij po wiedze - siegnij po awans”
jest wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Poddziatanie 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Projekt realizowany na podstawie umowy podpisanej URZAD PRACY
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach, petniacym role
Instytucji Posredniczacej 2 stopnia w ramach Programu Wojewédzki Urzad Pracy
Operacyjnego Kapitat Ludzki w Kielcach

1SO 9001 KONECKIE STOWARZYSZENIE
WSPIERANIA PRZEDSIEBIORCZOSCI

26-200 Koniskie, ul. Mieszka 1 1,
J tel./fax. 041 375 14 55/56,
k e-mail: kswp@kswp.org.pl,

ZETOM-CERT  Wwwkswp.org.pl




*
KAPITAL LUDZKI KSWP == 3 ‘5<\I({5/'\[]8\XVY o**, | UNIAEUROPEJSKA
\ « % | EuropEssKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI F— * * KONSKIE ksu US{;[{G ) t' N 't FUNDUSZ SPOLECZNY
Wspieramy przedsienorcz ch.

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

— ubiegania sie o zwrot kosztéw dojazdu (dotyczy Uczestnikédw zamieszkujgcych poza miejscem organizacji
warsztatow/szkolenia) - zwrot kosztéw wyptacany bedzie do momentu wyczerpania catosci dofinansowania
przeznaczonego na ten cel;

— wplywania na tematyke oraz sposéb prowadzenia zaje¢ poprzez zgtaszanie organizatorowi/wyktadowcy uwag
i wszelakich propozycji zmian;

— otrzymania zas$wiadczenia potwierdzajacego uczestnictwo w danym szkoleniu (dotyczy Uczestnikow, ktorzy

ukonczyli kurs, tj. uzyskali minimum 80% frekwencje na zajeciach).

§3

Obowiazki Uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

— zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz do przestrzegania jego zapiséw;

— wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych (w tym danych wrazliwych - jesli dotyczy) oraz
na wykorzystywanie i rozpowszechnianie wizerunku dla celéw zwigzanych z realizacjg Projektu;

— aktywnego udziatu we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w Projekcie (1j. w warsztatach i szkoleniu)
oraz kazdorazowego potwierdzania obecno$ci podpisem na liscie - dopuszcza sie mozliwo$¢ opuszczenia
maksymalnie 20% godzin zaje¢, wieksza liczba nieobecnosci skutkuje skresleniem z listy Uczestnikéw
Projektu;

— usprawiedliwienia  opuszczonych zajeC poprzez ztozenie stosownego wyjasnienia i dokumentu
potwierdzajacego wystapienie okreslonych okolicznosci;

— rzetelnego przygotowywania si¢ do zaje¢, zgodnie z zaleceniami psychologa i wyktadowcow;

— przedktadania oraz dostarczania Koneckiemu Stowarzyszeniu Wspierania Przedsigbiorczosci wszelkich
informaciji, o$wiadczen i dokumentéw niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu;

— wypetniania testéw sprawdzajgcych poziom wiedzy i umiejetno$ci posiadanych przed i po zakoriczeniu form
wsparcia;

— przystapienia do egzaminu organizowanego w ramach szkolenia (jesli jest on przewidziany w programie);

— udziatu w badaniu ankietowym, zaréwno w trakcie, jak i po zakoriczeniu uczestnictwa w Projekcie;

— biezacego informowania 0sdb realizujacych Projekt o zdarzeniach mogacych zaktécic dalszy udziat w Projekcie

(np. o utracie statusu osoby zatrudnionej, zmianie miejsca pracy);
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§4

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1.Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, wynikajgcych
z przyczyn natury zdrowotnej (np. diugotrwata choroba) lub dziatania sity wyzszej, ktére nie mogg by¢ znane
przez Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

2. Rezygnacja nastepuje poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia, zawierajgcego stosowne wyjasnienie
co do powodu przerwania udziatu w Projekcie.

3. W przypadku niewypetnienia postanowien zawartych w niniejszym Regulaminie lub naruszenia zasad
wspdizycia spotecznego (w szczegdéinosci w momencie przekroczenia nietykalnosci cielesnej innego
stuchacza/wyktadowcy/osoby realizujacej projekt), badz udowodnienia aktu kradziezy, Koneckie
Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczo$ci zastrzega sobie prawo do pozbawienia Uczestnika mozliwosci
udziatu w Projekcie i skre$lenia go z listy uczestnikow.

4. W przypadku rezygnaciji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie jego

miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej (zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie rekrutacji).

§5

Postanowienia konncowe

1.Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez realizatora Projektu - Koneckie
Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci.

2. Ostatecznej interpretacji ,Regulaminu uczestnictwa w projekcie” dokonuje KSWP w oparciu o wytyczne
dla instytucji bioracych udziat we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007- 2013
oraz odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej.

3. W przypadku zmian w w/w dokumentacji, KSWP zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu
w trakcie trwania Projektu.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2011 r.

Sporzadzit: Zatwierdzit:
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