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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Praktyki zagraniczne szansa na sukces zawodowy”

§1.

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji uczestnikow projektu pt.: ,Staze i praktyki zagraniczne dla
os6b ksztalcacych sie i szkolagcych zawodowo” realizowanego przez Fundacje Rozwoju Systemu
Edukacji (FRSF) w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki na zasadach Programu Leonardo da Vinci bedacego czescig Programu Uczenie sie przez cate

zycie”

§2
Informacje o projekcie

1. Projekt jest realizowany przez Krajowe Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci (KSWP)
w okresie 01.04.2014 r. — 31.10.2014 r.

2. Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Projekt skierowany jest do uczniow klas | oraz |l zajeC praktycznych Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego (CKZiU) w Szydiowcu ksztatcacych sie w zawodzie stolarz (ich szkota macierzystq jest
Zasadnicza Szkota Zawodowa w Zespole Szkét im. KOP w Szydtowcu).

4. W projekcie moze wzigC udziat grupa maksymalnie 10 ucznidw.

§3.
Zasady rekrutacji uczestnikow projektu
1. Rekrutacja prowadzona bedzie w dniach 1 - 8 kwietnia 2014 r. przez Zesp6t Rekrutacyjny
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

2. W sktad Zespotu Rekrutacyjnego wchodza;

» dyrektor CKZiU - p. Stawomir Drabik,

» koordynator ds. ksztatcenia — Robert Dziubek,

» nauczyciel jezyka angielskiego — p. Jarostaw Ruzik,

» koordynator projektu - p. Piotr Binkiewicz.
3. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicach ogtoszen oraz stronie internetowej szkoty.
4, Uczestnikiem projektu moze byC osoba, ktéra z wiasnej inicjatywy wyraza cheé uczestnictwa

w projekcie i jest uczniem CKZiU ksztatcagcym sie w zawodzie stolarz.
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5. Proces rekrutacji obejmuje:
> ztozenie formularza zgtoszeniowego o zakwalifikowanie do udzialu w projekcie wraz
z wymaganymi dokumentami do 07 kwietnia 2014 r. w sekretariacie szkoty (zatgczniki nr 1 do
Regulaminu)
> rozmowe kwalifikacyjng (czesciowo w jezyku angielskim)
» akceptacje wniosku przez Zespdt Rekrutacyjny
6. Uczen ubiegajacy sie o udziat w projekcie Leonard da Vinci w wyznaczonym terminie powinien ziozy¢
w sekretariacie szkoty formularz zgtoszeniowy wraz ze zgoda rodzicow i opinig wychowawcy (zatacznik 1);
7. Proces rekrutacji zostanie zakoriczony sporzadzeniem przez Zespdt Rekrutacyjny listy gtownej
i rezerwowej oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjnej w CKZiU oraz na stronie internetowej CKZiU
oraz KSWP.
8. W przypadku gdy uczen zrezygnuje z udzialu w projekcie/zostanie skreslony lub nie wyrazi zgody
na przetwarzanie danych osobowych jego miejsce zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;j.
9. Kandydat na uczestnika projektu powinien spetia¢ nastepujace wymagania:
» jest uczniem klas | lub Il zaje¢ praktycznych Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Szydtowcu ksztatcgcych sie w zawodzie stolarz (jego szkotg macierzystq jest
Zasadnicza Szkota Zawodowa w Zespole Szkotim. KOP w Szydfowcu).
» posiada pozytywng opinie opiekuna praktyk z uwzglednieniem informacji n/t zachowania
i zaangazowania w zycie szkoty;
10. Selekcja uczniéw odbywac sie bedzie w drodze rekrutacji wedtug nastepujacych kryteriow:
» ocena z jezyka angielskiego na | semestr roku szkolnego 2013/2014 ( ocena bardzo dobra — 5 pkt.,
dobra — 4 pkt., dostateczna — 3 pkt., dopuszczajaca — 2pkt.)
» Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na | semestr roku szkolnego 2013/2014 (ocena bardzo
dobra — 5 pkt., dobra — 4 pkt., dostateczna - 3 pkt., dopuszczajaca — 2pkt.)
» ocena z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na | semestr roku szkolnego 2013/2014 (ocena
bardzo dobra - 5 pkt., dobra — 4 pkt., dostateczna — 3 pkt., dopuszczajaca — 2pkt.)
» rozmowa kwalifikacyjna dotyczaca projektu i programu LdV (0-5 pkt)
» ocena z zachowania (ocena wzorowa — 5 pkt., bardzo dobra — 4 pkt., dobra — 3 pkt., poprawna —
2pkt., nieodpowiednie — 1pkt.)
> wyniki rozmowy kwalifikacyjnej z jezyka angielskiego (0-5 pkt.)
Kandydat bedzie mogt uzyska¢c maksymalnie 30 punktow. W przypadku réwnej ilosci punktow
0 wyborze uczestnika decyduje wyzsza ocena z zachowania. W przypadku rownej ilosci punktow oraz
oceny z zachowania o0 wyborze uczestnika zdecyduje komisja rekrutacyjna po konsultacii

z opiekunem praktyk w CKZiU.
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11. Do projektu kwalifikowa¢ si¢ beda uczniowie z najwiekszg liczbg punktéw, ktéra bedzie suma punktéw
w wyzej wymienionych kryteriach (max. 30 pkt). Po pozytywnym przej$ciu procesu rekrutacji uczen wypetnia
o$wiadczenie uczestnika projektu (zataczniki 2).

12. Brak zatacznika 2 powoduje, ze uczen nie moze by¢ uczestnikiem zaje¢ realizowanych
w ramach projektu. W przypadku uczniéw, ktorzy nie wyrazg zgody na uczestnictwo w projekcie
do grupy zostang dotaczeni uczniowie zajmujacy kolejne miejsca.

13. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

14. Kazdy uczen moze wzigC udziat w kilku rodzajach zaje¢ objetych Projektem.

15. W przypadku zbyt matej liczby Uczestnikéw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym momencie
trwania projektu.

16. Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Zespdt Rekrutacyjny sg ostateczne.

§4.
Prawa i obowiazki uczestnika Projektu
1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:
» nieodptatnego udziatu w zajeciach, na ktére sie zakwalifikowat,
» zgtaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy,
» otrzymania pomocy dydaktycznych do zaje¢.
2. Uczestnik zobowigzuije sie do:
» uczestnictwa w zajeciach, na kiore sie zakwalifikowat (podpis na liscie obecnosci, obecnos¢
na zajeciach min. 80%)
> wypetniania w trakcie zajec¢ testdw sprawdzajacych, ankiet ewaluacyjnych, ankiet poziomu zadowolenia
» przedstawienie raportu koricowego z wykorzystaniem oficjainych formularzy najpézniej 30 dni
po zakonczeniu praktyk
» do wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych

na potrzeby realizacji projektu.

§5
Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie
1. Uczestnik ma prawo do rezygnacj w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
w przypadku gdy:
» Rezygnacja zostata zgtoszona na piSmie do Koordynatora projektu w terminie do 7 dni
po zakoniczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku oséb niepetnoletnich

rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);
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» Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ jest mozliwa w przypadku waznych powoddw osobistych lub

zdrowotnych w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$¢ rezygnacii.
Rezygnacja musi by¢ na pismie, do ktdrego nalezy dolaczy¢ zaswiadczenie
do stosownej sytuaciji (np. zwolnienie lekarskie) w przypadku osdb niepetnoletnich rezygnacja musi

by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w zadaniach projektowych lub skreslenia z listy, Uczestnik

ztozenia pisemnej rezygnacii.

§6

Postanowienia konncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych i szkoleniowych, najpdzniej w chwili
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