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Regulamin rekrutac;ji i uczestnictwa

w Projekcie ,OdNowa” nr UDA-POKL.07.02.01-26-038/10-00

realizowanego przez Koneckie Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczo$ci w Koriskich, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIl — ,Promocja integracji spotecznej’, Poddziatania 7.2.1 ,Aktywizacja
zawodowa i spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym”. na podstawie umowy zawartej
z Swietokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w Kielcach petniacym role Instytucji Posredniczacej w ramach
Priorytetu VII ,Promocja integracji spotecznej”.

§1

Postanowienia ogoine

1. Regulamin okresla zakres wsparcia, warunki naboru i warunki udzielania wsparcia w ramach projektu

,OdNowa”.
2. Projekt jest realizowany od 01.02.2011 r. do 29.022012 r. na terenie powiatu skarzyskiego
i starachowickiego.
§2
Stownik pojec¢

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja;
o Projekt — projekt ,0dNowa”; nr WND-POKL.07.02.01-26-038/10
o Beneficjent (Projektodawca) — Koneckie Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci (KSWP);
e Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do Projektu, zgodnie z zasadami okreSlonymi
w niniejszym Regulaminie oraz Dokumentacji Konkursowej;
o Biuro Projektu - siedziba KSWP Korskie, ul. Mieszka | 1, 26-200 Koriskie, realizacja projektu
bedzie sie odbywata w nastepujacych biurach zamiejscowych KSWP:
Skarzysko — Kamienna, ul. 1 Maja 49,
Starachowice, ul. Radomska 29,
e Staz - nabywanie praktycznych umiejetnosci do wykonywania zadan na okre$lonym stanowisku
we wskazanym zaktadzie pracy bez nawigzania stosunku pracy;
o Stazysta — Uczestnik projektu odbywajacy staz;
Przyjmujacy na staz - przedsiebiorca deklarujacy cheé przyjecia Uczestnika projektu na staz.
e Osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym - to osoby, ktore ze wzgledu na swojg sytuacje
zyciowa, nie sq w stanie zaspokoi¢ wkasnym staraniem swoich podstawowych potrzeb zyciowych
i znajduje sie w sytuacji uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym,
spotecznym, rodzinnym.

§3
Cel projektu

Celem projektu ,OdNowa” jest aktywizacja zawodowa i spoteczna 60 0s6b, pozostajacych bez zatrudnienia,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, bedacych mieszkainicami powiatu skarzyskiego, starachowickiego.
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Zakres wsparcia

1. Projekt przewiduje nastepujace formy wsparcia:

a)
b

(2]

()

o
—_——— =

przeprowadzenie warsztatdw psychologicznych,
przeprowadzenie doradztwa zawodowego,
przeprowadzenie warsztatow grupowych z nowoczesnych technik poszukiwania pracy,
organizacja wyjazdowych warsztatow doskonalenia umiejetno$ci interpersonalnych,
przeprowadzenie szkolen:

Sprzedawca z obstugg komputera i kasy fiskalnej,

Podstawy obstugi komputera i Internetu,

Opiekun dzieci i 0sob starszych,

Florysta,
organizacja stazy.

§5

Uczestnicy projektu

1. Projekt skierowany jest do 0sdb spetniajacych tacznie ponizsze warunki:

a)osoby pozostajace bez zatrudnienia, zardwno zarejestrowane jako bezrobotne lub poszukujace
pracy, jak i niezarejestrowane w urzedach pracy.

b)osoby zameldowane na terenie wojewodztwa $Swigtokrzyskiego w powiatach: skarzyskim,
starachowickim.

c)w wieku aktywnosci zawodowej tj. powyzej 18 roku zycia oraz ponizej 60 roku zycia (kobiety)
i 65 roku zycia (mezczyzni).

d) zagrozone wykluczeniem spotecznym

2. Osoby takie nie moga;

prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarcze;

by¢ uczniem/stuchaczem szkét dziennych

by¢ studentem studiéw dziennych

by¢ zatrudnione na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania oraz spotdzielczej
umowy o prace, a takze osoby zatrudnione na podstawie umow prawa cywilnego,

by¢ rolnikiem/domownikiem rolnika ubezpieczonego w KRUS.

3. Priorytetowo bedg traktowani mieszkancy gmin: Blizyn, Skarzysko-Kamienna, Suchedniéw, Brody, Pawtow,
Starachowice oraz bezrobotni (zwlaszcza dlugotrwale bezrobotni), osoby korzystajgce ze $wiadczen
Z pomocy spoteczne;j.

4. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

a) zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminem oraz wypetienie Formularza Zgtoszeniowego (powyzsze
dokumenty dostepne sg na stronie internetowej www.kswp.org.pl oraz w biurach zamiejscowych KSWP
w Skarzysku Kamiennej oraz w Starachowicach,

b) potwierdzenie spetniania kryteriow formalnych wymienionych w § 5 pkt. 1 i 2 poprzez ziozenie
nastepujacych dokumentow:
kopii dowodu osobistego lub odwiadczenia 0 zameldowaniu,

e oSwiadczenie 0 pozostawaniu bez zatrudnienia (osoby zarejestrowane w urzedzie pracy
wraz z o$wiadczeniem sktadajg zaswiadczenie potwierdzajace ten fakt),

o dokument potwierdzajacy korzystanie ze Swiadczen z pomocy spoteczne,

c) pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjna.
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§6

Zasady kwalifikacji Uczestnikow

1. Kwalifikacja Uczestnikéw dokonywana jest przez Komisje Rekrutacyjng ztozong z minimum 2 czionkéw
zespotu projektowego.

2. Rekrutacja ma charakter ciagty i jest prowadzona do momentu pozytywnego zakwalifikowania 60 oséb.

3. Komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji Uczestnikéw biorac pod uwage:

a) kompletno$¢ i poprawno$¢ formalng dokumentdw wymienionych w § 5,

b) zatozenia projektu odno$nie liczby oséb objetych wsparciem w podziale ze wzgledu na pte¢, dtugotrwale
bezrobotnych, z terendw wiejskich,

c) kolejnos¢ zgtoszen na dany kurs.

4. Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie realizacji projektu ,OdNowa” zatozZenia, o ktérych mowa
w § 6 pkt. 3 ksztattujq sie nastepujaco:

- Liczba uczestnikéw objetych wsparciem — 60 os6b w tym:

- Liczba kobiet — 39

- Liczba oséb bezrobotnych — 50 ( w tym osoby dtugotrwale bezrobotne 20)

- Liczba 0sdb z terenow wiejskich — 20.

5.W przypadku gdy liczba chetnych przekroczy 60 miejsc, utworzone zostanag listy rezerwowe.

§7

Organizacja wsparcia

Organizacja wsparcia w ramach Projektu bedzie przebiegata w szesciu etapach.

1. Etap 1. to zorganizowanie warsztatdw psychologicznych; zajecia ukierunkowane na poprawe kondycji
psychicznej uczestnikow, wskazanie barier psychologicznych utrudniajacych powrdt na rynek pracy
i sposobdw ich pokonywania, podniesienie samooceny, wiary w siebie, radzenie sobie ze stresem. Projekt
przewiduje wsparcie psychologiczne w postaci 24 godzin dla kazdej grupy.

2. Etap 2. to przeprowadzenie doradztwa zawodowego — 16 godzin doradztwa grupowego oraz 2 godziny
doradztwa indywidualnego na 1 uczestnika projektu, na tej podstawie opracowane zostang Indywidualne
Plany Dziatania (IPD) — majace na celu identyfikacje potrzeb uczestnikow.

3. Etap 3. to przeprowadzenie warsztatow grupowych z nowoczesnych technik poszukiwania pracy. Uczestnicy
bedg analizowac rynek lokalny, poznawa¢ mechanizmy, ktére nim rzadza. Przedstawione zostang techniki
i metody poszukiwania pracy, odkrywanie wkasnych umiejetnosci i mozliwosci. Przewidziane jest 16 godzin
na 1 grupe.

4. Etap 4. to organizacja dwudniowych wyjazdowych warsztatdbw motywacyjnych; zajecia z psychologiem,
doradcg zawodowym, specjalista od autoprezentacji (wizazysta) wyrabiajgce nawyki i umiejetnoSci
niezbedne do swobodnego odnalezienia sie w przysztosci w spoteczenstwie i na rynku pracy. Uczestnikom
Projektu zagwarantowane zostanie wyzywienie, nocleg oraz zwrot kosztow dojazdu.

5. Etap 5. to przeprowadzenie szkolen (96 godz. dla kazdej grupy). Kazdy z uczestnikéw moze wzigé udziat

w 1 szkoleniu. Uczestnicy projektu beda mieli zagwarantowane bezptatne materiaty szkoleniowe, catering (serwis

kawowy/obiad). =~ W  przypadku  nieobecnoSci na  zajeciach  uczestnik  zobowigzuje  sie

do samodzielnego odrobienia opuszczonych zajec lub, jesli bedzie to moZliwe, z inng grupa. Usprawiedliwienie
opuszczonych zaje¢ wymaga pisemnego wyjasnienia i dokumentu potwierdzajacego wystapienie okreslonych

okoliczno$ci. Maksymalna procentowa absencja uczestnikéw — 20% nieobecnosci. Osobom uczestniczacym w

szkoleniach przystuguje  stypendium szkoleniowe ~ w  wysokosci 4,00 PLN brutto

Z narzutami za godzine uczestnictwa w szkoleniu. Do stypendiéw szkoleniowych, ktore sg przychodem

otrzymujacych je Uczestnikow projektu, bedg stosowane zasady obowigzujgce do naliczania podatku i sktadek
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na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen. Stypendium nie przystuguje za godziny nieobecnosci na szkoleniu,
zatem wysoko$¢ wyptacanego stypendium jest uzalezniona od liczby godzin szkolenia, w ktorych uczestnik
projektu uczestniczyt. Po ukonczeniu szkolenia Uczestnicy Projektu otrzymajg zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia (po spetnieniu warunku obecno$ci na min. 80% zaje¢) oraz stypendium w wysokosci 4,00 zt brutto za
kazda godzine odbytego szkolenia.

6. Etap 6. to organizacja stazy. Z grupy 60 uczestnikow projektu 20 oséb bedzie miata mozliwos¢
zakwalifikowania sie do odbycia czteromiesiecznego stazu ptatnego w wysokosci 1300,00 zt brutto (warunkiem
skierowania beneficjenta ostatecznego na staz bedzie ukoriczenie szkolenia w ramach projektu oraz rozmowa
kwalifikacyjna z potencjalnym pracodawcg decydujgca o mozliwosci odbycia stazu). Odbycie stazu przez
Uczestnika Projektu bedzie potwierdzone listg obecno$ci oraz umowg stazu zawartg pomiedzy Beneficjentem
a Przedsiebiorcg przyjmujacym na staz.

Zajecia bedg prowadzone przede wszystkim w Skarzysku-Kamiennej oraz Starachowicach, w grupach
15 osobowych. Wyjatkowo dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia zaje¢ w grupach o innej wielko$ci
(minimum 10 o0séb, maksimum 20 os6b).

Uczestnicy mogq ubiega¢ sie o zwrot kosztow dojazdu, ktéry przystuguje za udziat w doradztwie zawodowym,
warsztatach z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz szkoleniach. O zwrot kosztéw dojazdu moga
ubiega¢ sie uczestnicy projektu zamieszkujacy poza miejscem odbywania sie zaje¢. Zwrot kosztow dojazdu
bedzie wyptacany do momentu wyczerpania catosci dofinansowania przeznaczonego na ten cel.

§8

Zasady monitoringu Uczestnikow

1.Uczestnicy zobowigzani sq kazdorazowego do potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach. Potwierdzenie
obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na Liscie obecnoSci (zajecia grupowe) w chwili rozpoczecia
i zakonczenia zaje¢ oraz na Karcie ustugi (zajecia indywiduaine).

2.Uczestnicy zobowigzani sq do wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w projekcie
oraz po jego zakoriczeniu.

3.Uczestnicy zobowiazani sg do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach swojej sytuacji zawodowej
(np. podjecie zatrudnienia).

4.Informacje o ktérych mowa w punktach 1-3 bedq wykorzystywane do wywigzania sie Organizatora
z obowigzkdw sprawozdawczych z realizacji projektu wobec Instytucji Posredniczacej 1-go stopnia.

5.Uczestnicy majg prawo wptywaé na profilowanie tematyki kursu poprzez przekazywanie ustnie badz pisemnie
informacji o proponowanych zmianach Organizatorowi badz wyktadowcy prowadzacemu zajecia.

§9

Obowiazki Uczestnikow

1. Uczestnicy posiadajg nastepujace obowigzki:
a) Przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) Punktualne przychodzenie na zajecia,

c) Rzetelne przygotowywanie sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami doradcow, wyktadowcdw.
d) Przystapienie do egzaminu koricowego,

e) Poddawanie sie monitoringowi zgodnie z zasadami o ktérych mowa w § 8 pkt. 1 - 3.
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§10
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia na formularzu dostarczonym przez Organizatora.

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie moga by¢ znane przez Uczestnika w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do skre$lenia Uczestnika z listy uczestnikéw w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspdtzycia spotecznego w szczegdlnosci w przypadku
naruszenia nietykalno$ci cielesnej innego stuchacza, lektora lub pracownika biura projektu, udowodnionego aktu
kradziezy lub szczegoinego wandalizmu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy os6b zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w § 7.

5. Uczestnik, ktdry zrezygnowat ze szkolenia badz zostat skreslony z listy uczestnikow zobowigzany jest zwréci¢
otrzymane materiaty szkoleniowe.

§1

Postanowienia koncowe
1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Beneficjenta projektu.
2. Ostateczna interpretacja ,Regulaminu Projektu” nalezy do KSWP w oparciu o wytyczne dla instytucii biorgcych
udziat we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.
3. W przypadku zmiany ww. wytycznych KSWP zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu
w trakcie trwania projektu.
4. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 01.02.2011 roku.
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