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Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
»NIEPELNOSPRAWNI - SPRAWNI NA RYNKU PRACY”
nr WND-POKL.06.01.01-26-002/12

Regulamin okresla zasady, warunki i tryb rekrutacji uczestnikow projektu w ramach Poddziatania 6.1.1
Programu Operacyjnego ,Wspieranie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”

wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

I. Postanowienia ogélne
§1

1) Okres realizacji Projektu: 01.09.2012r. —28.02.2014 .
2) Obszar realizacji Projektu: wojewodztwo $wietokrzyskie.
3) Gtéwne Biuro realizacji Projektu: KSWP Konskie, ul. Staszica 2 A, 26-200 Konskie, tel./fax (41) 375 14 55/56

Il. Warunki ubiegania si¢ o uczestnictwo w projekcie

§2

Do ubiegania si¢ o uczestnictwo w projekcie uprawnione sg osoby spetniajace facznie 3 warunki:
1) posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

2) zameldowane na terenie wojewodztwa $wietokrzyskiego,

3) bezrobotne - zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy lub nieaktywne zawodowo — pozostajace bez

zatrudnienia , ale nie zarejestrowane w PUP.

§3

Na etapie weryfikacji dokumentaciji zgtoszeniowej podczas oceny punktowej dodatkowe punkty otrzymaja;

1) osoby pozostajace bez pracy (im diuzej tym wiecej punktow),

2) osoby posiadajace niewielkie doSwiadczenie zawodowe (im mniejszy staz pracy tym wiecej punktéw),

3) osoby posiadajace niskie wyksztatcenie (im nizsze tym wigcej punktow),

4) kobiety - w przypadku ubiegania si¢ o udziat w szkoleniu ,Komputerowa obstuga magazynu i sprzedazy

hurtowej” (Punktacja zgodna z metodologia zawartg w zataczniku nr. 2 do Regulaminu Rekrutacji)
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lil. Procedura naboru formularzy zgtoszeniowych

§4

1) Nabdr formularzy zgtoszeniowych prowadzony bedzie od 01.10.2012 r. do momentu wyfonienia ostatniej grupy
szkoleniowe;j.
2) Formularze zgtoszeniowe dostepne bedg w Biurach KSWP dziatajacych na terenie wojewddziwa

$wietokrzyskiego oraz na stronie internetowej KSWP.

IV. Dokumenty zgtoszeniowe do projektu

§5

1)Dokumenty zgtoszeniowe do udziatu w projekcie to:

a) Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie;

b) ZaSwiadczenie o pozostawaniu w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy (dot. oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP);

c) O$wiadczenie o pozostawaniu bez zatrudnienia (dot. oséb nieaktywnych zawodowo niezarejestrowanych
w PUP);

d) Kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem.
V. Tryb oraz sposéb kwalifikowania uczestnikow do udziatu w projekcie
§6

1) Nabér formularzy zgtoszeniowych prowadzony bedzie od 01 pazdziernika 2012 r. do momentu wytonienia

ostatniej grupy szkoleniowej.

2) Wszystkie zlozone dokumenty zgtoszeniowe beda ocenione przez Komisje Rekrutacyjng zlozong
z minimum 3 cztonkow zespotu Projektowego,

3) Komisja Rekrutacyjna ocenia¢ bedzie formularze zgtoszeniowe, ktére wptyng w nastepujacych okresach:

a) od 01 pazdziernika 2012 r. do 10 listopada 2012 r.

b) od 10 listopada 2012 r. do 07 grudnia 2012 r.

¢) od 08 grudnia 2012 r. do 08 lutego 2013 .
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d) od 09 lutego 2013 r. do 08 marca 2013 .

4) Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbywac¢ sie bedg najpozniej w okresie do 10 dni po datach zamknigcia
wptywu formularzy zawartych w § 5 ust. 3 a), b), ¢) oraz d).

5) Komisja Rekrutacyjna w okresie do 09 marca 2013 r. zakwalifikuje do udziatu w projekcie tacznie 50 osob.

§7

1) Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny ztozonych dokumentéw w 4 etapach:

a) Ocena formalna kompletnosci ztozonych dokumentéw zgtoszeniowych,

b) Ocena merytoryczna dokumentéw zgtoszeniowych pod wzgledem kwalifikowalnosci do projektu, zgodnie
z wymogami okre$lonymi w § 2 Regulaminu,

¢) Ocena merytoryczna dokumentéw zgtoszeniowych pod wzgledem przynaleznosci do grupy oséb spetniajacych
kryteria okre$lone w § 3 Regulaminu.

2) Na podstawie oceny dokumentow zgtoszeniowych ( zgodnie z § 7 ust. 1 Regulaminu) Komisja Rekrutacyjna
dokona oceny punktowej formularzy zgtoszeniowych do projektu. Punktacja bedzie zgodna z metodologig oceny
stanowigcq zatacznik nr. 2 i bedzie przedstawiata sie nastepujaco:

a) Osoby pozostajace bez zatrudnienia

- powyzej 3 lat - 3 pkt.
-0d 2 do 3 lat - 2 pkt.
- 0d 1 roku do2 lat - 1 pkt.
- do 1 roku zycia — 0 pkt.
b) Doswiadczenie zawodowe:
- do 1 roku — 2 pkt.
-0d 1 roku do 2 lat — 1 pkt.
- powyzej 2 lat — 0 pkt.
c) Wyksztatcenie:
- podstawowe — 4 pkt.
- gimnazjalne — 3 pkt.
- zawodowe — 2 pkt.
- $rednie — 1 pkt.
- wyzsze - 0 pkt.
d) Kobiety ubiegajace sie 0 udziat w szkoleniu ,Komputerowa obstuga magazynu i sprzedazy hurtowe]” uzyskajg

dodatkowy punkt — 1 pkt.
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3) Istnieje mozliwos¢ zapisania sie na 2 sposrdd 4 dostepnych szkolen zaznaczajac ,1” przy szkoleniu, w ktdrym
uczestnik chciatby wzig¢ udziat, natomiast ,2” przy szkoleniu, na ktére Uczestnik wyraza che¢ wziecia udziatu
w przypadku nie zakwalifikowania sie na szkolenie priorytetowe.

4) Osoby spetniajace kryteria zawarte w § 7 Regulaminu, zostang umieszczone na zbiorczej liscie (wedtug
alfabetu — od litery nazwiska) osob kwalifikujgcych sie do udziatu w projekcie.

5) W przypadku nie spetnienia warunkéw okre$lonych w § 7 pkt. 1 Regulaminu formularz zgtoszeniowy zostaje
odrzucony, bez mozliwosci ponownego ztozenia dokumentow zgtoszeniowych do projektu.

6) Na podstawie zbiorczej listy oséb kwalifikujgcych sie do projektu zostang utworzone wstepne listy potencjalnych
uczestniczek projektu w podziale na rodzaj szkolenia oraz miejsce realizacji.

7) Decyzja o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie przekazana zostanie Uczestnikom w jeden z nizej

wymienionych sposobéw: telefonicznie, e-mailowo badz listownie na adres wskazany w Formularzu

zgtoszeniowym.

§8

1) Komisja Rekrutacyjna po dokonaniu oceny ztozonych formularzy, w oparciu o kryteria wymienione w niniejszym
Regulaminie (§ 7 Regulaminu) oraz na bazie wstepnych list potencjalnych uczestniczek projektu sporzadza listy
podstawowe uczestnikow projektu, (na ktdrych w pierwszej kolejnoSci znajdg sie osoby, ktére otrzymajg
najwyzsza liczbe punktéw zgodnie z § 7 ust. 2) w podziale na rodzaje szkoleh oraz miejsce realizacji.

2) Komisja Rekrutacyjna sporzadza dodatkowo listy rezerwowe, na ktorych zostang umieszczone osoby, ktére
nie znajdgq sie na liscie podstawowej (pozycja na liscie bedzie zalezna od liczby uzyskanych punktow

oraz kolejnosci zgtoszen, w przypadku braku punktéw)

VI. Zasady funkcjonowania Komisji Rekrutacyjnej.

§9

1) O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie decyduje Komisja Rekrutacyjna - wedtug niniejszego
Regulaminu.

2) Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokdt, do ktorego zatacznikami sg listy wymienione
w § 7 oraz w § 8 Regulaminu.

3) Decyzje Komisji Rekrutacyjnej sg ostateczne i nie podlegajg odwotaniu.
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VII. Sktad oraz sposéb powolywania Komisji Rekrutacyjnej.
§10

1) Komisja Rekrutacyjna sktada sie z Przewodniczacego Komisji, Zastepcy Przewodniczacego Komisji
oraz Cztonka Komisji.

2) Komisja Rekrutacyjna powotywana jest zarzadzeniem Dyrektora KSWP.
VIl. Postanowienia koncowe
§11

1) Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez realizatora Projektu — Koneckie
Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci.

2) Ostatecznej interpretacji ,Regulaminu uczestnictwa w projekcie” dokonuje KSWP w oparciu o wytyczne
dla instytucji bioracych udziat we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007- 2013 oraz
odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej.

3) W przypadku zmian w w/w dokumentacji, KSWP zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu
w trakcie trwania Projektu.

4) Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20.09.2012 .

Przygotowat: Sprawdzit: Zatwierdzit;
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