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Kto może skorzystać z dofinansowania i jaka jest wysokość wsparcia:

-  100 % dofinasowania dla mikroprzedsiębiorcy

-  80% dofinansowania dla pozostałych pracodawców

Wsparcie  do  wysokości  300  %  przeciętnego  wynagrodzenia  w  danym  roku  na  jednego
uczestnika co oznacza,  że do wykorzystania jest ok. 15 000 złotych na osobę!

Na co można uzyskać dofinansowanie:

1.       Określenie potrzeb pracodawcy

2.       Kursy i studia podyplomowe oraz egzaminy

3.       Badania lekarskie i psychologiczne

4.       Ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z udziałem w
kształceniu ustawicznym

5.       Egzaminy

Kryteria przyznawania środków z KFS (Rezerwa):

Wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających cudzoziemców●

Wsparcie  kształcenia  ustawicznego  pracowników zatrudnionych  w  podmiotach  posiadających●

status  przedsiębiorstwa  społecznego,  wskazanych  na  liście  przedsiębiorstw  społecznych
prowadzonych przez MRiPS, członków lub pracowników spółdzielni socjalnych lub pracowników
Zakładów Aktywności Zawodowej
Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co●

najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym
nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej
Wsparcie  kształcenia  ustawicznego  pracowników  Centrów Integracji  Społecznej,  Klubów●

Integracji Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej
Wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności●

Wsparcie kształcenia ustawicznego osób dorosłych w nabywaniu kompetencji cyfrowych●

Kontakt:

tel. 41 260 46  43 lub  41 260 46 60  e-mail: kswp@kswp.org.pl

 

https://arch.kswp.org.pl/pl/aktualnosci/uslugi-doradcze
http://www.kswp.org.pl/


 Pracowni KSWP pozostają do Państwa dyspozycji


