Szkolenie , Specjalista ds. HR + kadry i ptace” - 80 godz.
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Zapraszamy na szkolenie ,,Specjalista ds. HR + kadry i ptace” Celem szkolenia jest teoretyczne i
praktyczne przygotowanie uczestnikéw do pracy w dziatach HR oraz dziatach kadrowo
-ptacowych.

Szkolenie kierowane jest do 0sdb poczatkujacych, a takze oséb pracujacych w dziale HR,
kadrowym, ptacowym, rachunkowosci itp., ktére pragna poszerzy¢, uporzadkowac i
zaktualizowa¢ swojg wiedze.

Program szkolenia:
Modut HR - ZARZADZANIE KOMPETENCJAMI | ROZWGQ) PRACOWNIKOW (20godz.)

1. Model kompetencji jako ,baza” do oceny selekcyjnej, oceny okresowej oraz planowania
rozwoju pracownikéw

2. Kompetencje miekkie, kompetencje twarde - jak rozpoznac je w pracowniku, czym sa dla
organizacji i jak je ,pielegnowac”?

3. Zarzadzanie kompetencjami - jako system wspomagajacy procesy zachodzgce
W organizacji?

4. Nabdr pracownikéw - jak szukad, jak ,selekcjonowad”, jak wdrazac?

5. Ocenianie pracownikéw - jak przygotowac sie do rozmowy oceniajgcej?

6. Szkolenia pracownikdw - czy warto inwestowac w pracownika?

7. Odchodzenie pracownikéw - zatrzymac czy pozwala¢ odchodzi¢? Negocjacje.
Modut Kadry (25 godz.)

1. Podstawowe zagadnienia prawa pracy

2. Kompletowanie i prowadzenie dokumentacji pracowniczej 2019

3. Nawigzanie stosunku pracy

N

. Szczegdlne formy zatrudnienia oraz umowy cywilno-prawne

ul

. Studium przypadkéw pracowniczych

(o))

. Odpowiedzialno$¢ materialna pracownikéw

~

. Szczegdlne uprawnienia pracownicze wynikajgce z rodzicielstwa

8. Czas pracy


https://arch.kswp.org.pl/pl/aktualnosci/szkolenia

9. Rozlicznie czasu pracy personelu badawczo-rozwojowego
10. Urlopy pracownicze

11. Rozwigzywanie uméw o prace

12. Zaktadowy Fundusz Swiadczenh Socjalnych

Modut Ptace (35 godz.)

1. Wynagrodzenie za prace - ogdlne warunki ustalania

2. Ubezpieczenia spoteczne

3. Warsztaty z zakresu obstugi systemu Ptatnik

4. Wynagrodzenie za czas choroby

5. Swiadczenia pozaptacowe

6. Roszczenia w sprawie wynagrodzen, odszkodowania, wynagrodzenia po ustaniu stosunku
pracy

7. Konsekwencje wyptaty wynagrodzen na rozrachunki z instytucjami publiczno-prawnymi
8. e-PFRON

Czas: kurs bedzie odbywat sie w godzinach popotudniowych 2 razy w tygodniu po 4 h
dydaktyczne

Miejsce szkolenia

KSWP Biuro Konskie

Ul. Staszica 2A, 26-200 Konskie

Termin: Planowany termin szkolenia: marzec 2020 r.- maj 2020 r.
Koszt szkolenia: 1150,00 zt netto

UCZESTNIKOM SZKOLENIA ZAPEWNIAMY:

- Doswiadczonego trenera

- materiaty szkoleniowe

. Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia
- Wsparcie merytoryczne

- Serwis kawowy

KONTAKT:
KSWP Konskie, telefon: 41 260 46 16 lub 602 658 100

e-mail: a_nowak@kswp.org.pl
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