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ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/ RPLD.10.02.02-10-0018/18 z dnia
25.10.2019 r.

Data dodania: 25.10.2019 / Autor: Mateusz Kania
Kategoria: Projekt , Zapytania ofertowe

DOTYCZACE REALZIAC|I USLUGI SZKOLENIA (KOD CPV 80500000-9)

w ramach Projektu ,,Szansa na nowy start” RPLD.10.02.02-10-0018/18, realizowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020; Os
Priorytetowa X , Adaptacyjnos¢ pracownikdéw i przedsiebiorstw w regionie”; Dziatanie X.2
»Rozwdj pracownikéw i rzedsiebiorstw”; Poddziatanie X.2.2 ,Wdrozenie programéw typu
outplacement”

I. ZAMAWIAJACY

1. Nazwa i adres zamawiajacego

Krajowe Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci

ul. Staszica 2A, 26-200 Konskie, wojewddztwo: Swietokrzyskie
Tel.: 41 375 14 55

Fax: 41 375 14 56

REGON: 290592085

NIP: 658-12-20-917

e-mail: kswp@kswp.org.pl

strona internetowa Zamawiajgcego: www.kswp.org.pl
Il. TRYB POSTEPOWANIA

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasada konkurencyjnosci okreslong w
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkdéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020
i nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2017, poz. 1579 z pdzniejszymi zmianami). W niniejszym postepowaniu
przepisy tej ustawy stosuje sie odpowiednio, o ile Zapytanie ofertowe zawiera odestanie do tych
uregulowan, jak réwniez w celu ustalenia definicji poje¢ wystepujacych w Zapytaniu ofertowym.

lll. PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Opis przedmiotu zamodwienia
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Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest zrealizowanie ustugi szkolenia z zakresu ,Social media
- Content Marketing”, potwierdzajgcego uzyskane kompetencje (zgodnie z wymogami
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji PO na lata 2014-2020 w
czterostopniowym procesie: etap 1 - zakres, etap 2 - wzorzec, etap 3 - ocena, etap 4 -
poréwnanie).

Ustuga bedzie realizowana na terenie wojewddztwa tédzkiego, w miejscowosci tédz, dla 15
Uczestnikéw Projektu (UP).

2. Grupe docelowg stanowig osoby zamieszkujgce na obszarze wojewddztwa t6dzkiego w
rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, nalezace do jednej z ponizej wymienionych grup:

i. osoby przewidziane do zwolnienia,
ii. 0soby zagrozone zwolnieniem,
iii. osoby zwolnione.

3. Realizacja szkolenia pozwoli na nabycie lub podniesienie kompetencji UP zwiekszajgcych
szanse UP na rynku pracy.

4. Szkolenie bedzie realizowane zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem UP oraz
zdiagnozowanymi potrzebami lokalnego i regionalnego rynku pracy. Dziatanie takie oprécz
pozytywnego wptywu na efektywnos¢ wsparcia zapewni zachowanie zasad réwnosci szans i
niedyskryminacji oraz réwnosci Kobiet i Mezczyzn w dostepie do oferty wsparcia-szkolen.

5. Szkolenie w ramach projektu zakonczy sie uzyskaniem dokumentu potwierdzajgcego
kompetencje UP.

6. Szkolenie bedzie trwato 100 godzin dydaktycznych i spetnia¢ bedzie nastepujace wymagania
czasowe:

a) czas trwania zajec 6-8 godzin dydaktycznych w ciggu dnia,
b) minimum 2 przerwy kawowe 10-minutowe w trakcie zaje¢ w ciagu dnia,
) minimum jedna 20-30 minutowa przerwa obiadowa w trakcie zaje¢ w ciggu dnia,

d) Zajecia beda odbywaty sie w godzinach popotudniowych od poniedziatku do pigtku.
Istnieje mozliwo$¢ zorganizowania zajec takze w sobote.

e) Szkolenie powinno obejmowad nastepujgce zagadnienia:

- Definicja e-marketingu, social media.

- Definicja potrzeby i produktu. Podstawy technik sprzedazy.
- Psychologia marketingu. Neuromarketing.

- Promocja i wizerunek marki. Tworzenie tresci.

- Portale ogtoszeniowe, spotecznosciowe, aukcje, katalogi internetowe.
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- Prezentacje multimedialne w wykorzystaniu promowania produktu- ¢wiczenia praktyczne
- Komunikatory internetowe. Narzedzia social media.

- Zarzadzanie relacja z klientem/ budowanie dtugotrwatych relacji z klientem.

- Style interpersonalne w odniesieniu do typu/ postaw handlowca-negocjatora.

- Typy klientéw/ trudny klient. Clienting

- Spam. Dziatania korygujace.

- Programy partnerskie. Pomiar skutecznosci wykorzystywanych narzedzi social media.

Szkolenie zamkniete, stacjonarne z wykorzystaniem elementdéw indywidualnej i grupowej pracy
Uczestnika.

7. Termin realizacji ustugi: listopad 2019r.

Podany termin moze ulec przesunieciu, z zastrzezeniem, ze szkolenie musi skohczy¢ sie przed
10.12.2019r.)

8.Celem zaméwienia jest wybér Oferenta, ktéry zorganizuje i przeprowadzi szkolenie z zakresu
»Social media - Content Marketingu” zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
Uczestnikéw/czek.

9. Celem szkolenia nabycie kompetencji z zakresu social media- content marketing okreslone
raportem walidacji na podstawie testéw Pri i Post testow.

IV. WSPOLNY KOD CPV:

Przedmiot zamdwienia wedtug Wspdlnego Stownika Zamdwien (CPV): 80500000-9 - ustugi
szkoleniowe.

V. ZOBOWIAZANIA OFERENTA WYNIKAJACE Z PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie ,Social Media - Content Marketingu”
w todzi dla 15 Uczestnikédw Projektu.

2. Zapewnienie wykwalifikowanej kadry: wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub
certyfikat/zaswiadczenie/inne umozliwiajace przeprowadzenie danego szkolenia.

3. Przygotowanie programu zajec¢ zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w niniejszej
procedurze.

4. Opracowanie i dostarczenie programu szkolenia (uwzgledniajacego opis szkolenia zawarty w
zapytaniu), testéw poczatkowych i koAcowych, w terminie nie pézniej niz 3 dni robocze przed
rozpoczeciem danego szkolenia.

5. Opracowanie i przygotowanie do przekazania dla kazdego UP materiatéw szkoleniowych w
postaci skryptu lub zakup podrecznikéw dla uczestnikéw/uczestniczek szkolen zgodnie z
tematyka szkolenia.
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6. Zapewnienie warunkdéw lokalowych z wyposazeniem niezbednym do przeprowadzenia
szkolenia, tj. sali szkoleniowej spetniajgcej zasady BHP, wymogi bezpieczehstwa, wymogi
akustyczne, oswietleniowe, a takze instalacje grzewcza oraz posiadajgcych odpowiednie
zaplecze sanitarne odpowiadajgce potrzebom grupy docelowej. Sal odpowiednio wyposazonych
we wszystkie sprzety i urzadzenia niezbedne do przeprowadzenia zaje¢, m.in. miejsca siedzace
w ilo$ci min. 16 szt. (15 UP + osoba prowadzaca zajecia). Sala pozbawione barier
architektonicznych i dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg, wyposazone
w komputer, rzutnik itp. Sala zostanie odpowiednio oznaczone zgodnie z wytycznymi
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy zastrzega, iz lokalizacja Sali wyktadowe] bedzie sie znajdowata w Scistym centrum
todzi z uwagi na fatwiejszy dostep komunikacyjny oséb z niepetnosprawnoscia.

7. Zapewnienia wykwalifikowanej kadry trenera/treneréw (preferowane minimum dwéch
treneréw prowadzacych).

8. Zapewnienia cateringu dla UP (obiad dwudaniowy + serwis kawowy) przez caty okres
realizacji szkolenia.

9. Informowanie Zamawiajgcego w formie telefonicznej lub e-mail, niezwtocznie o
nieobecnosciach uczestnikéw, rezygnacjach uczestnikdw, innego rodzaju problemach lub
zalegtosciach.

10. Dokumentowanie prowadzonego szkolenia poprzez: harmonogram zaje¢, listy obecnosci,
dzienniki zaje¢, testy, certyfikaty/zaswiadczenie wg. wzoru MEN, ankiety oceniajace jakos¢ i
przydatnos¢ szkolenia, ankiety oceny wyktadowcédw, Raport z ewaluacji, zawierajace
odpowiednie ologowanie, wynikajgce z Wytycznych dotyczacych promocgiji.

11. Przygotowanie UP do nabycia kompetencji podczas egzaminu wewnetrznego, jakie zostang
zorganizowane po ukonczeniu szkolenia przez UP.

12. Przestanie w terminie 7 dni kalendarzowych od zakonczenia szkolenia dokumentéw
potwierdzajgcych ich odbycie.

13. Przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn podczas realizacji szkolenia w
oparciu o Wytyczne

w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn, w tym unikanie podziatu zawodéw na zawody dedykowane stereotypowo.

14. Wykonawca powinien prowadzi¢ ustugi w sposéb uzgodniony z Zamawiajgcym tj. wedtug
uzgodnionego harmonogramu.

15. Wykonawca ponosi koszty zwigzane z realizacjg ustugi (np. dojazd, nocleg, itp.)
VI. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU
0 zaméwienie moga ubiegad sie Wykonawcy, ktérzy spetniaja tgcznie nastepujgce warunki:

1. Posiadajg wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
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Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku: W celu spetnienia tego warunku
Wykonawca zobowigzany jest dotgczy¢ do oferty odpowiednie zaswiadczenie.

2. Zapewniajg wykwalifikowang kadre trenerska, w tym minimum jednego trenera
spetniajacego ponizsze wymagania:

a) legitymujacy sie wyksztatceniem wyzszym lub certyfikatami lub zaswiadczeniami
umozliwiajgcymi przeprowadzenie danego szkolenia w zakresie tematyki szkolenia

b) Posiada doswiadczenie praktyczne min. 300 godz. umozliwiajace przeprowadzenie
wskazanego szkolenia, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, przy czym doswiadczenie
zawodowe musi by¢ w danej dziedzinie/ pokrewnej/ réwnowaznej.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku: W celu spetnienia tego warunku
Wykonawca, w Formularzu oferty w tabeli nr 1 musi wykazaé¢, ze trener, ktéry bedzie
zobowigzany do prowadzenia szkolenia, spetnia warunki opisane powyzej. Przez dziedzine
rownowazg rozumie sie ustugi o zakresie przedmiotowym zblizonym do tematyki ww. Ponadto
zatacza CV trenera.

3. Dysponujg potencjatem technicznym tj. zapewnia sale szkoleniowg spetniajgca wymagania,
opisane w zobowigzaniach wykonawcy.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku: Zamawiajacy nie dokonuje opisu
sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujac oferte jednoczesnie o$wiadcza
spetnienie tego warunku.

4. Zobowigzuja sie do zapewnienia przestrzegania bezpieczehstwa i higieny pracy oraz ochrony
zdrowia na etapie realizacji zamdéwienia.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku: Zamawiajgcy nie dokonuje opisu
sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujac oferte jednoczesnie o$wiadcza
spetnienie tego warunku.

5. Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zaméwienia jest
w stanie zabezpieczy¢ kwote przeznaczong na realizacje szkolenia w wysokos$ci min. 25 tysiecy.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku: Wykonawca zobowigzany bedzie,
przedtozy¢ do oferty dokumenty potwierdzajgce posiadanie $rodkéw finansowych na rachunku
bankowym w wysoko$ci zapewniajgcej wykonanie zlecenia, czego potwierdzenie bedzie
stanowi¢ saldo rachunku bankowego.

6. O realizacje zamdwienia mogga ubiegad sie Oferenci posiadajacy wiedze i doswiadczenie w
obszarze tematycznym, zgodnym z przedmiotem zaméwienia tj. min. 1800 godzin
udokumentowanego doswiadczenia w okresie nie dtuzszym niz 24 miesigce bezposrednio przed
ztozeniem oferty.

7. Oferenci nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym. Przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w
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imieniu beneficjenta czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru Wykonawcy, a Wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatdéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw
prawa lub nie zostat okreslony przez IZ PO

¢) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku: W celu spetnienia tego warunku
Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ wraz z ofertg wypetnione i podpisane oswiadczenie o
braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajagcym.

UWAGA: Oferent musi spetnia¢ wszystkie wyzej wymienione warunki udziatu w postepowaniu,
ktére oceniane sg zero - jedynkowo (wedtug formuty: spetnia - nie spetnia). Wszystkie zataczniki
nalezy wypetnic tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie opisanych warunkéw udziatu w
postepowaniu oraz nalezy dotgczy¢ takie dokumenty, z ktérych jednoznacznie wynika, ze
Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do
mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Oferenta wszystkich warunkéw wymaganych w
zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ uzupetniania dokumentéw tylko w przypadku:
- oczywistych omytek pisarskich,

- oczywistych omytek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

- innych omytek polegajgcych na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw
zamowienia, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty.

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferta powinna zosta¢ ztozona na Formularzu oferty stanowigcym Zatacznik nr 1 do
niniejszego zapytania.

Nalezy do niej zataczy¢:

- Wykaz doswiadczenia zawodowego Oferenta z prowadzenia szkolen (tabela nr 2 Formularza
oferty) wraz z kopiami dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wiedzy i doswiadczenia w
obszarze tematycznym, zbieznym z przedmiotem zamdwienia potwierdzona za zgodnos¢ z
oryginatem przez Oferenta;

- Kopie rekomendacji/referencji/ uméw wystawione przez podmiot/y zlecajacy/e ustuge,
dotyczace przeprowadzenia zaje¢ w przedmiocie zaméwienia potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem przez Oferenta;
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- Curriculum Vitae trenera (Zatgcznik nr 3);
- Oswiadczenie o braku powigzah osobowych lub kapitatowych z Zamawiajgcym (Zatgcznik nr 2);

- potwierdzenie salda rachunku bankowego nalezgcego do Oferenta - umozliwiajgcego
zabezpieczenie ustugi.

- Program szkolenia, uwzgledniajacy opis szkolenia zawarty w zapytaniu (na kofcu programu
nalezy poda¢ propozycje podrecznika/podrecznikéw, ktére beda przydatne dla
uczestnikéw/uczestniczek szkolenia - min. 1 - max. 2 pozycje ksigzkowe).

Nieztozenie wyzej wymienionych dokumentéw bedzie skutkowato odrzuceniem oferty. Oferta
oraz wszelkie zatgczniki musza by¢ podpisane przez Oferenta.

2. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim na komputerze lub odrecznie drukowanymi
literami.

W przypadku sktadania oferty przez osoby fizyczne, powinna zawiera¢ date sporzadzenia oraz
czytelny podpis Oferenta, a w przypadku oséb samozatrudnionych - powinna zawiera¢ date
sporzadzenia oraz by¢ opatrzona pieczecia firmowa i czytelnym podpisem Oferenta.

3. Dokumenty wchodzace w sktad oferty moga by¢ przedstawiane w formie oryginatéw lub
pos$wiadczonych przez Oferenta za zgodnos¢ z oryginatem kopii.

4. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

5. Oferta powinna zawierad cene brutto wyrazong w ztotych polskich obliczong przez oferenta
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Cena uwzglednia wykonanie wszystkich prac i czynnosci
oraz zawiera wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zaméwienia Swiadczonego przez okres i na
warunkach okreslonych w ztozonej ofercie.

Cena jest wyrazona w PLN, tj. z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

6. W przypadku rozbieznosci, co do kwoty oferty, za cene oferty Zamawiajgcy przyjmuje kwote
wpisang stownie.

7. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wyboru tylko tych ofert, ktédrych wartos¢ nie
przekroczy kwoty okreslonej we wniosku o dofinansowanie projektu.

8. Nie jest dopuszczalne sktadanie ofert wariantowych lub uzupetniajacych.

9. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy powiadomi niezwtocznie droga
elektroniczng wszystkich Oferentdw, ktérych Oferty zostaty ztozone w terminie i nie zostaty
wykluczone z postepowania. Dodatkowo Informacja o dokonanym wyborze zostanie
upubliczniona na www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

Jezeli Oferent, ktérego oferta zostata wybrana, uchyli sie od podpisania umowy, Zamawiajacy
moze wybrac kolejng oferte najkorzystniejszg sposrdd ztozonych ofert.

10. Osobami uprawnionymi do kontaktowania sie z Oferentami i udzielania wyjasnien
dotyczacych postepowania jest Anna Nowak - Koordynatorka projektu - telefon (41) 260 46 16
lub Weronika Wysmyk - Asystentka koordynatorki projektu - telefon (44) 647 48 08.
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1.

VIil. KRYTERIA OCENY OFERT
Oferty beda podlegaty ocenie zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

K1 - Cena 60% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 60 pkt.)

2. J- Jako$¢ 40% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 40 pkt.)

Erajowe Stowarzyszenia X
szp Wspiarania Przedsigvionczosei
a1 37E 18 '

tacznie mozliwych do uzyskania 100 pkt (100%).

Ostateczna ilo$¢ punktéw (K) bedzie obliczana wg nastepujacego wzoru:

K=K1+])

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwieksza liczbe punktéw (K).
Ad. 1

Sposadb przyznawania punktacji za spetnienie kryterium ,cena”:

K = (Cmin:C) x 60% x 100

K - liczba punktéw uzyskanych za kryterium ceny

Cmin - cena brutto najnizsza sposréd waznych ofert

C - Cena brutto badanej oferty

Liczba uzyskanych punktéw bedzie zaokraglana do dwéch miejsc po przecinku.
Ad.?2

Sposéb przyznawania punktacji za spetnienie kryterium ,,jakos¢”:

W celu uzyskania punktéw w kryterium ,jakos¢” Oferent musi wykaza¢ doswiadczenie z okresu
do 2 lat przed dniem ztozenia oferty w zakresie danego szkolenia.

Przez jakos¢ rozumie sie taczng liczbe, nalezycie zrealizowanych godzin ustug szkoleniowych, w
okresie trzech lat przed dniem ztozenia oferty, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krétszy - w tym okresie Oferent wykazujacy jakos¢ swiadczonych ustug szkoleniowych wypetnia
w Formularzu oferty tabele nr 2. Oferent nie moze wskazac ustug, ktére wykazat w tabeli nr 1.

Punkty przyznawane za kryterium jakos¢ bedg liczone wg nastepujgcego wzoru:
J = (JO : Jmax) x uzyskane pkt gdzie:

J - liczba punktéw przyznana danej ofercie,

JO - jakos¢ (liczba godzin) obliczona badanej oferty,

Jmax - maksymalna jakos$¢ (liczba godzin) sposréd waznych ofert.

Przy czym punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposéb:

1800h - 2500h - 10 pkt

2501h - 3000h - 20 pkt
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3001h - 3500h - 30 pkt
3501h i wiecej - 40 pkt
Doswiadczenie musi by¢ potwierdzone przedtozonymi dokumentami np. referencje.

Wszystkie obliczenia beda dokonywane z doktadnosciag do dwdch miejsc po przecinku. Wazna
oferta, ktdéra uzyska najwyzszg liczbe punktéw (suma kryteriéw C + J) uznana zostanie za
najkorzystniejsza.

W przypadku, gdy dwie lub wiecej Ofert uzyska jednakowa najwiekszg liczbe punktéw
Zamowienie zostanie udzielone Oferentowi, ktéry przedstawit nizszg cene. W przypadku gdy
Oferty najkorzystniejsze okazg sie réwnowazne cenowo Zamawiajacy przeprowadzi negocjacje.

IX. MIEJSCE, TERMIN | SPOSOB SKLADANIA OFERT
1. Oferte nalezy ztozy¢:

- osobiscie w siedzibie Zamawiajacego, tj.: Krajowe Stowarzyszenie Wspierania
Przedsiebiorczosci, 26-200 Konskie, ul. Staszica 2A lub

- listownie pod w/w adres lub

- e-mailem na adres a_nowak@kswp.org.pl.

2. Termin ztozenia oferty.
Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 04.11.2019 r. do godz. 9:00
Oferty, ktére wptyna po tym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Oferty sktadane w siedzibie Zamawiajacego lub listownie powinny znajdowac sie w
zamknietym i nieprzezroczystym opakowaniu zaadresowanym do Zamawiajacego z dopiskiem
»Oferta na realizacje szkolenia zapytanie ofertowe

nr 1/ RPLD.10.02.02-10-0018/18-- projekt ,Szansa na nowy start”. Poza oznaczeniami
podanymi wyzej koperta zewnetrzna powinna posiada¢ nazwe i adres Oferenta.

4. W przypadku sktadania Oferty w formie wiadomosci elektronicznej w temacie nalezy wpisac:
Zapytanie ofertowe nr 1/ RPLD.10.02.02-10-0018/18 W przypadku ztozenia Oferty w formie
wiadomosci elektronicznej, Oferent sktada zeskanowang Oferte, tj. komplet zeskanowanych
dokumentdw spetniajgcych wszelkie wymagania formalno-prawne, tj. np. pieczecie, podpisy.

Jednoczesnie Zamawiajgcy, w przypadku wybrania Oferty jako najkorzystniejszej, wymaga
przedtozenia kompletu oryginalnych dokumentéw (przestanych wczesniej droga elektroniczng)
do siedziby Zamawiajacego w terminie najpéZzniej do dnia podpisania umowy.

5. W przypadku gdy osoba podpisujgca oferte nie jest upowazniona do zaciggania zobowigzah w
imieniu Oferenta nalezy dotgczy¢ wiasciwe petnomocnictwo.

6. Oferent jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od ostatniego dnia wyznaczonego na
sktadanie ofert.

Kirsjowe Stowarzyszenia
SwP Wapierania Przedsiedionczosci 2|
ul Staszica 2.!. zs -200 Konste £

nal: 41375
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X. DODATKOWE INFORMACJE:

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany lub uzupetnienia tresci Zapytania przed
uptywem terminu na sktadanie ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupetnieniu tresci
Zapytania zostanie przekazana Oferentom niezwtocznie w formie pisemnej, jak réwniez zostanie
upubliczniona. Jezeli wprowadzone zmiany lub uzupetnienia tresci Zapytania bedg wymagaty
zmiany tresci ofert, Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert o czas potrzebny na
dokonanie zmian w ofercie.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie
bez podania przyczyny.

3. Od niniejszego postepowania nie przystuguja srodki odwotawcze.

4. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli zawiera¢ bedzie razaco niska cene w stosunku do
przedmiotu zamdéwienia.

5. Zamawiajacy zastrzega, iz termin ptatnosci za przeprowadzenie szkolenia wynosi nie krécej
niz 14 dni liczac od jego zakohczenia. Zamawiajgcy dokonuje ptatnosci na podstawie
faktury/rachunku obejmujgcej ustuge przeprowadzenia szkolenia (zawierajgcej wszystkie koszty
ujete w zapytaniu) z zastrzezeniem pkt.6

6. Oferent przyjmuje do wiadomosci, ze jest Swiadomy, ze wyptata wynagrodzenia z tytutu
wykonania zaméwienia uzalezniona jest od otrzymania przez Zamawiajgcego srodkéw
finansowych od Instytucji Posredniczgcej na realizacje projektu. W zwigzku z powyzszym
odroczenie terminu zaptaty spowodowane opdznieniem przekazania srodkéw EFS z przyczyn
niedotyczgcych Zamawiajgcego nie stanowi podstawy do dochodzenia przez Oferenta odsetek
za czas opdznienia lub odszkodowania.

7. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjowania ceny z Oferentem, ktéry ztozy wazna
najkorzystniejsza oferte w przypadku, gdy cena tej oferty przekracza budzet projektu, ktérym
dysponuje Zamawiajgcy. W przypadku, gdy negocjacje w zakresie wskazanym w zdaniu
poprzednim nie przyniosa efektu, Zamawiajacy uniewazni postepowanie.

8. Jedna godzina jest liczona jako godzina dydaktyczna tj. 45 minut.

9. W toku dokonywania oceny ztozonych ofert Zamawiajacy moze wymagac udzielenia przez
Oferentéw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert.

10. Dokumenty oséb/firm, ktére nie zakwalifikowaty sie nie bedg odsytane.
11. Zamawiajgcy informuje, iz w umowie zlecenia beda zapisy:

a) Przewidujace kare umowng w wysokosci 30% tgcznego wynagrodzenia Oferenta - w
przypadku nie przestrzegania przez Oferenta zapiséw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 - 2020 w zakresie maksymalnego
dopuszczalnego limitu zaangazowania zawodowego w liczbie 276 godzin miesiecznie oraz
nieprowadzenia wymaganej przez Zamawiajgcego dokumentacji w tym zakresie;
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b) Przewidujace kare umowng w wysokosci 30% facznego wynagrodzenia Oferenta - w
przypadku realizowania przez Oferenta umowy niezgodnie z harmonogramem;

¢) Przewidujace kare umowng w wysokosci 20% tgcznego wynagrodzenia Oferenta - w
przypadku nie wykonywania przez Oferenta zlecenia w sposéb zgodny z postanowieniami
umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci;

d) Zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ potracania naliczonych kar umownych z
wynagrodzenia Oferenta;

e) Zastrzegajace Zamawiajgcemu mozliwos¢ dochodzenia od Oferenta odszkodowania
przenoszacego wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogdlnych.

f) Zastrzezony zostanie zapis o0 przeniesieniu petni autorskich praw majatkowych do wszelkich
materiatéw wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Oferenta nie bedzie
przystugiwa¢ dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

Pliki do pobrania

- Zatacznik nr 1 - Formularz oferty Data dodania: 25.10.2019

. Zatacznik nr 2: Oswiadczenie o braku powiazan kapitatowych lub osobowych.
Data dodania: 25.10.2019
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http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Formularz oferty.docx
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Formularz oferty.docx
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Formularz oferty.docx
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Formularz oferty.docx
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Formularz oferty.docx
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Oświadczenie o braku powiązań.pdf
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Oświadczenie o braku powiązań.pdf
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Oświadczenie o braku powiązań.pdf
http://arch.kswp.org.pl/download/file/themes/upload/Projekty/SzansaNaNowyStart/Zapytania/25.10.2019/Oświadczenie o braku powiązań.pdf

