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Konsultant / telemarketer
do biura w Konskich
Forma pracy: Telepraca

Dziat ustug szkoleniowych
Region: Swietokrzyskie, t6dzkie, mazowieckie

Osoba zatrudniona na powyzszym stanowisku bedzie odpowiedzialna m.in. za:

- aktywne pozyskiwanie nowych Klientédw oraz utrzymywanie dobrych relacji z Klientami,
- pozyskiwanie kontaktu do oséb decyzyjnych po stronie Klienta i umawianie spotkan,

- realizacje wyznaczonych celédw sprzedazowych (sprzedaz ustug szkoleniowych),

- profesjonalne doradztwo oraz sprzedaz produktéw dla firm,

- budowanie portfela Klientéw Biznesowych oraz jego systematyczny rozwdj,

- inicjowanie i ksztattowanie dtugotrwatych relacji z Klientami Biznesowymi,

- realizacje projektéw finansowanych ze $rodkéw Funduszy Unijnych,

. promowanie firmy oraz aktualnej oferty,

. przygotowywanie raportdw z wykonywanych dziatan,

- dbanie o pozytywny wizerunek firmy.

Wymagania:

- minimum srednie wyksztatcenie, preferowane wyzsze kierunkowe (ekonomia, finanse, bankowos¢,
zarzadzanie, prawo),

- doswiadczenie zawodowe zwigzane ze sprzedazg lub telesprzedaza

- bardzo dobrze rozwiniete umiejetnosci sprzedazowe,

- umiejetnos¢ identyfikowania potrzeb i oczekiwan Klientéw,

. efektywna organizacja pracy, systematycznos¢ w dziataniu,

- doswiadczenie w pozyskiwaniu Klienta,

- komunikatywnos¢ i zaangazowanie w wykonywane obowigzki,

- hienaganna prezencja i wysoka kultura osobista,

- kreatywne podejscia do rozwigzywania problemoéw,

- znajomos¢ pakietu MS Office,

- mile widziane prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:

- state wynagrodzenie: umowa o prace oraz system prowizyjny,
- interesujaca prace w mtodym i dynamicznym zespole,
- mozliwo$¢ wdrazania nowych pomystéw w ramach procedur dziatania firmy,


https://arch.kswp.org.pl/pl/aktualnosci/planowane

- perspektywe rozwoju kariery zawodowej,

- wsparcie marketingowe w pozyskaniu Klientéw,

- szkolenia rozwijajgce kompetencje i pogtebiajgce wiedze,
- umowa o prace na petny etat,

- prace w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku.

Jezeli uwazasz, ze jeste$ wtasciwg osobg na to stanowisko wyslij zyciorys zawodowy (wzér CV
na stronie internetowej KSWP) oraz list motywacyjny z dopiskiem ,,praca w Konskich” na
adres:

Krajowe Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci , 26-200 Konskie, ul. Staszica
2A

lub rekrutacja@kswp.org.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli w przesytanych zgtoszeniach: "Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji
procesu rekrutacji oraz ich przechowywanie dla celéw kolejnych rekrutacji (zgodnie z ustawg dn.
29.08.97 roku o ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)".

Oferty nalezy sktada¢ do 15 grudnia 2014 r.

Stanowisko utworzone w wyniku realizacji projektu nr WND-RPSW.01.04.00-26-004/11 pn.
»Wirtualna chmura”- innowacja w obstudze klientéw ustug szkoleniowych, doradczych i
informacyjnych w wojewddztwie Swietokrzyskim” wspétfinansowanego przez Unie Europejska z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2007-2013 i budzetu panstwa (wskaZznik
rezultatu)


mailto:rekrutacja@kswp.org.pl

